Na temelju ¢lanka 48. Zakona o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (.Narodne
novine™ broj 33/01. 60/01- vjerodostojno tumacenje, 129/05. 185/08. 36/09. 150/11, 144/12 :
19/13-procisceni tekst. 137/15- ispravak 123/17 , 98/19 i 144/20) c¢lanka 40. Statuta
Zagrebacke zupanije (..Glasnik Zagrebacke zupanije™ broj 17/09. 31/09, 4/13. 6/13-procisceni
tekst. 5/18. 14/18. 18/18- pro¢iséeni tekst , 3/20 , 23/20. 6/211 10/21 — procisceni tekst). clanka
21. Poslovnika o na¢inu rada Zupana Zagrebacke zupanije (..Glasnik Zagrebacke zupanije™ broj
26/09. 1/11. 31-1/13 i 20/17) a u svezi vazeée Odluke Stozera civilne zaStite Republike
Hrvatske o prestanku vazenja Odluke o nuznim epidemioloskim mjerama kojima se
ograni¢avaju okupljanja i uvode i druge nuzne epidemioloske mjere i preporuke radi
sprecavanja prijenosa bolesti COVID-19 putem okupljanja te Zakljucka Stozera civilne zaStite
Zagrebacke Zupanije KLASA:240-01/22-03/04,URBROJ:238-07-03/3-22-02 od 13. travnja
2022. godine Zupan Zagrebacke zupanije dana 13. travnja 2022. godine donosi

Odluku o prestanku vaZenja Odluke o organizaciji rada upravnih tijela Zagrebacke
Fupanije za vrijeme trajanja epidemije bolesti COVID-19 uzrokovane virusom SARS-
CoV-2

I

Temeljem Odluke Stozera civilne zastite Republike Hrvatske od 7. travnja 2022. o prestanku
vazenja Odluke o nuznim epidemiolodkim mjerama kojima se ograni¢avaju okupljanja i uvode
druge nuzne epidemioloske mjere i preporuke radi spriecavanja prijenosa bolesti COVID-19
putem okupljanja te Zakljucka Stozera civilne zaStite Zagrebatke Zupanije KLASA:240-
01/22-03/04.URBROJ:238-07-03/3-22-02 od 13. travnja 2022. godine prestaje vaziti Odluka
o organizaciji rada upravnih tijela Zagrebacke zupanije za vrijeme trajanja epidemije bolesti
COVID-19 uzrokovane virusom SARS-CoV-2 KLASA: 023-01/20-01/22,.URBROJ:238/1-03-
21-19 od 7. srpnja 2021. godine osim u dijelu u kojem, iznimno. procelnici upravnih tijela mogu
na zahtjev zaposlenika i uz njegovu potvrdu da ima odgovarajuce uvjete za rad od kuce odrediti
obavljanje poslova radnog mjesta od kuce, vodeci ratuna o organizaciji poslovnih procesa iz
nadleznosti, u slijede¢im slucajevima:

1. za vrijeme trajanja samoizolacije sluzbenika. te u slucaju izolacije. a sukladno dogovoru
lije¢nika opée prakse i pacijenta vezano uz lijecnicku procjenu

2. jednom od roditelja ili skrbnika djeteta koje pohada predikolsku ustanovu na temelju
odgovaraju¢eg dokaza o nastanku potrebe za samoizolacijom ili izolacijom djeteta za
vrijeme njezinog trajanja

Rad od kuée navedenih zaposlenika organizirati ¢e se pod uvjetom da se na taj nacin
mozZe osigurati uredno izvrsavanje poslova. U tom slucaju zaposlenik je obavezan rad
obavljati od kuée u propisano radno vrijeme i na na¢in kako mu odredi nadredena osoba.

Od kuce se ne mogu obavljati poslovi koji obuhvacaju svakodnevni neposredni rad sa
strankama (pisarnice). poslovi koji se po prirodi stvari ne mogu obavljati od kuce
(poslovi dostave, ekonomata i dr. ). poslovi namjestenika (vozaci, spremacice i dr.) ili
poslovi za koje nije moguce osigurati tehnicke uvjete izvan prostorija Zagrebacke
zupanije.



Sluzbenik Zagrebacke zupanije kojem je odobren rad od kuce obavezan ga je obavljati
radnim danom u propisano radno vrijeme Zagrebacke Zzupanije na nacin da je dostupan
na telefon ili e-mail. Rad od kuce moze se obavljati na sluzbenom ili osobnom ra¢unalu
ili telefonu za koje je sluzbenik dao podatke i pristao na njihovo koriStenje. Sluzbenik
moze prisustvovati sastancima putem video veze, odgovarati na upite stranaka putem e-
maila i sli¢no.

Nadzor nad radom sluzbenika Zagrebacke zupanije koji radi od kuce obavlja se na
temelju svakodnevne komunikacije s nadredenima, izvrSenih obaveza, odnosno
obavljenog posla, 1zvjeséa o radu 1 drugo.

Ukoliko je djelatniku odreden rad od kuce. djelatnici imaju pravo na placu radnog
mjesta na koje su rasporedeni (kao da rade u sluzbenim prostorijama) te ostala
materijalna prava sukladno vaze¢em Kolektivnom ugovoru . osim prava na naknadu
troSkova prijevoza dolaska na posao 1 odlaska s posla za vrijeme rada od kuce.

Ako je zaposleniku odreden rad od kuce za vrijeme samoizolacije ili izolacije ne moze
pored place ostvarivati i pravo na naknadu place na teret sredstava Hrvatskog zavoda za
zdravstveno osiguranje, te je zaposlenik duzan o tome obavezno izvijestiti izabranog
lijecnika medicine primarne zdravstvene zastite.

I1.

U cilju sprecavanja Sirenja virusa COVID-19 svim osobama koje borave u sluzbenim
prostorijama Zagrebacke zupanije preporucuje se¢ pridrzavanje vaze¢ih preporuka StoZera
civilne zastite Republike Hrvatske . Stozera civilne zastite Zagrebacke zupanije i Hrvatskog
zavoda za javno zdravstvo.

1.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se na sluzbenoj web stranici
Zagrebacke zupanije. oglasnim plo¢ama u sjedistu kao 1 svim i1zdvojenim mjestima rada -
[spostavama te mati¢nim uredima.

KLASA: 023-01/20-01/22
URBROJ: 238-03-22-22 <
Zagreb, 13. travnja 2022.




